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v Személyes interjuk az iskolakkal a
pénzaramlasok feltarasa és problémak
azonositasa celjabol

Nyiregyhaza

Gyor Budapest

v Egyeztetés a kozétkeztetést biztosito 3 Debrecen
onkormanyzati gazdalkodoé Székesfehérvar Cegléd 0
szervezetekkel a készpénzkimélo
megoldasok bevezetésének lehetoségerol Dunatjvaros

v POS terminalok telepitésének megkezdése

v Egylttmikoddés a KELLO-val a
tankonyvrendelés befizetése kapcsan

v Egylttmikoddés a Magyar

Bankszovetséggel az elérheto ifjusagi
bankszamlacsomagokrol szé16 tajékoztatas &
kidolgozésa érdekében

v Kommunikacios kampany kidolgozasa

v Pénzligyi tudatossag stratégia
implementalasnak megkezdése
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2. HELYZETERTEKELES, JO GYAKORLATOK
2.1 SZULOK BEFIZETESEI

TANKONYVEK

« Kb. 150 ezer (10-12. évfolyam) diaknak kell még
fizetnie

- A legnépszerlibb a csekkes befizetési mod
- Elérhetd online és atutalasos befizetési lehetdség is

: . . . Befizetések Befizetések VAGY AKAR BANKI ATUTALASSAL A SZULOIFELULET.KELLO.HU OLDALON.
Befizetes modja . o .
Sza ma (2017) ara nya o A BANKKARTYAS FIZETES DIJMENTES!

Csekk 143 957 87% .
Bank 17 165 10% o
Utalvany 2 048 1%

Szuloi felllet o

(bankkartya) ik O

*Forras: KELLO.

JO GYAKORLATOK
v Sikeres egyiittmiikodés a KELLO-val

v SzUl6i levélhez csatolt tajékoztato az
elektronikus fizetési lehet6ségekrol

v' Az orszag 0sszes iskolajaban

AZ ELEKTRONIKUS
FIZETESROL
LEPESROL
LEPESRE

AMER TOVARRI TARKEIN YU SHE T HENEELKE T
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2.1 SZULOK BEFIZETESEI
MENZA

Online befizetések bevezetése fligg:

R
« Onkormanyzatok belsd elszamolasi rendszerétol \,J
- Varosvezetés rugalmassagatol &5

« Koltségkeret elklilénithetdségetol

TAPASZTALATOK

- Nyiregyhaza - mar sajat fejlesztésen gondolkodnak

- Debrecen - nyitott varosvezetés - .

« GyoOr, Dunaujvaros - érdeklddd /

JO GYAKORLATOK

v Best practice: Budapest III. és XII. kerlletek
v' Cegléd: menzaszolgaltatd sajat fejlesztése

v' Debrecen: csoportos beszedési megbizas

v Févéarosi Onkorményzat (ESZGSZ): pilot jelleggel 8sztél
tobb iskolaban bevezetésre kerll az online platform +
POS terminal
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2.1 SZULOK BEFIZETESEI

EGYEDI, ONKENTES ISKOLAI BEFIZETESEK
« Azonositott befizetések:

« Osztaly szinten: osztalykirandulas, ballagas,
szalagavatd, ajandékok, kiegészitd tankonyvek

« Iskolai szinten: kulfoldi kirandulas, golyatabor, iskolai
pold, jotékonysagi bal, adomany
+ Felel0sségi kérdések
TAPASZTALATOK

v' Bankoknal elérhet6 osztalypénz szamla hasznalata a
szUl6i munkako6zosség altal (minden résztvevé
iskolaban)

v’ Iskolai alapitvany altal kezelt befizetések

v A rendszeresen befizetett, osztalyszinti
megtakaritas 0szténdzheti a pénziigyi tudatossagot
(11-12. évfolyam)

Hasonlo koriilmények és :> Hatékony és egységes

gyakorlat megoldas lehetosége?
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2.2 GYEREKEK KOLTESEI

- A Pénzligyminisztérium palyazata alapjan az OTP Bank telepiti a
POS terminalokat

- A nyar folyaman az OTP felvette a kapcsolatot a biife
Uzemeltetokkel €s az egyéb érintettekkel

v’ 2 blfé (debreceni Bethlen, dunaujvarosi Lorantffy):
piaci alapon korabban bevezetésre keriilt a POS
terminal

* 6 bufe (budapesti Keleti, debreceni Mechwart és Toth
Arpad, ceglédi Kossuth, nyiregyhazi Wesselényi,
Obudai Arpad): folyamatban a POS terminal telepitése

v Egyéb fizetési pontokat is azonositottunk POS kihelyezéshez:
- Fodrasz tanmuhely (nyiregyhazi Wesselényi)
- Erettségi, terembérleti dij (ceglédi Kossuth) - telepités folyamatban
- Alapitvany szamara fizetendo dijak (debreceni Bethlen) - telepités folyamatban
- Kollégiumi dijak, szallashelyek (dunadjvarosi Lorantffy)
- Ebédbefizetés (ESZGSZ) -telepités folyamatban
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2.2 GYEREKEK KOLTESEI

ZSEBPENZ, EGYEB BEVETELEK

« Bankkartyahasznalat elterjedtsége a felmérésbdl dertlilhet ki
- LehetOség: szinte valamennyi gyermek rendelkezik okostelefonnal

= 7 =7

h[o) GYAKORLATOK, TAPASZTALATOK
| v Osztondijak a szakképzésben: bankszamlara
U v Bankok kiteleplilése a beiratkozaskor
. v Bankkartya a ballagdsi tarisznyaba (debreceni Bethlen)

v Smart kartya (Debrecen: didkigazolvanyba integralt kozlekedési
bérlet); belépokartya (gyori Kovacs Margit)
v' Diakonkormanyzat koltségvetése — példamutatas, kdzosségformalas

- Egylttm(kodés a Bankszovetséggel
« Objektiv tajékoztatas az elérhetd ifjusagi bankszamlacsomagokrol
- EgyluttmUikodeési lehetoség prepaid szolgaltatokkal
,Gadgetek” (telefon, karkotd) hasznalata

Pénziigyi tudatossag novelésének legfobb eszkoze
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2.3 ISKOLAK SAJAT GAZDALKODASI FOLYAMATAI

KISEBB KIADASOK (zarjavitas, kréta stb.

- Korabban rovid ideig bevezetésre keriilt az iskolaigazgatok szamara egy
Kincstari Kartya a kisebb 6sszegl dologi kiadasok fedezésére

- Jelenleg fenntartonként/iskolanként valtozé megoldasok

« Szamos esetben aranytalanul magas adminisztracios teher az
elszamolaskor

TAPASZTALATOK

v Kincstari kartya hianyzik (a megoldas elonye volt: nem kellett
személyesen atvenni az illetményt)

v Atutalasos rendezés m(ikodéképes (szakképzési centrumok)
v a kereskeddkkel/szolgaltatokkal bizalmi kapcsolat kialakitasa
v Altaldnos igény: online elszamolasi rendszerek bevezetése
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2.3 ISKOLAK SAJAT GAZDALKODASI FOLYAMATAI

- A bérbeadasabdl szarmazo jovedelem a
tankerilletekhez/szakképzési centrumhoz folyik

« A bevételként keletkez6 készpénz beszedése
gyakran az iskolak feladata

« Amortizacio

TAPASZTALATOK

v Lehet6ség bevételszerzésre rovid (kilsds
rendezvény, verseny, nyelvvizsga) és hosszu tavon
is (lakossagi forum, sport tevekényséq)

v Rendszeres bérlok atutalassal fizetnek

KOVETKEZO LEPES
« Online terembérlési platform létrehozasa (pilot

jelleggel)
- Befolyd jovedelem atlathatdsaga
- Optimalis kihasznaltsag és arazas
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3. MEGVALOSITAS SZAKASZAI ]
PILOT PROJEKT TERVEZETT UTEMEZESE

PROJEKT
ELOKESZTES
ke 0. felmérés 1. felmérés 2. felméreés
igényeinek POS-terminal, Menza befizeto Fejlesztési
felmérése, egyed| technikai megolda’sok honlap bevezetese, javaSIatOk
eszkozigények bevezetése iskolai honlap kidolgozasa
felmérése, pilot fejlesztese (terembérlés,
projektek testre Kommunikacids o egyedi iskolai
szabdsa kampany elinduldsa Kommunikacios befizetések stb.)
roadshow

Folyamatos egyeztetés és tamogatas az iskolak szamara

Eg}/ ezte"te"self : Sﬁq]éotrzjnedkgzzgz;o Egyeztetések a Javaslatok a
egyui;tmukoc!e;n , J _ ) technoldgiai dontéshozok
=13 UE O L _Statuszjelentes a fejlesztésekrol szamara
lehetosegekrol dontéshozok szdmara
@ ® ® @ ®
November  Szeptember November Marcius Janius

2017 2018 2018 2019 2019
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KOVETKEZO LEPESEK

- Szeptember 3. - Evnyitd, évnyité értekezlet
« Bejelentés megadott mintaszéveg segitségével

- Szeptember — oktober: Online felmérés a diakok, a sziilok és a
tanarok korében

« Felmérés linkjének terjesztése, tajékoztatas

- Szeptember vege - Sziiloi értekezlet
- Tajékoztatas megadott mintaszéveg segitségével
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