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Kedves Pedagogus!

On a Pénziranytii Alapitvany kozépiskolas korosztalynak sz6lé, tandrai hasznalatra is mintat ny(j-
té Kasszatuning - hitelesen a hitelekrdl cimi projektjének tanari Gtmutatdjat tartja a kezében.
A tobb tanodrat feloleld projekt kiegészitésként jol kapcsolddik a 2024-ben 10 éves jubileumat in-
neplé PENZ7 pénziigyi 6raihoz, de 6nallé foglalkozasként is megtarthaté barmikor.

A Kasszatuning - hitelesen a hitelekrél cimi projekt soran a tanuldk 4-5 fos csoportokban, sajat
élethelyzeteikbdl is kiindulva veszik szamba egy auto6 fenntartasi koltségeit, az autévasarlashoz
kapcsolodd kiilonboz6 lehetséges hiteltipusokat, a pénzligyi tervezés fontossagat és lépéseit.
Megtanuljak, mi kell ahhoz, hogy sziikség esetén hitelt vehessenek fel. Elemzik a hitelfelvétel
lehetdségeit, koltségeit, megfogalmazzak a hitelfelvétel lehetséges kockazatait és a kockazatok
csokkentésének maddjait - mindezt digitalis eszk6zokkel tamogatva. A projektmunka végére elké-
szitik a projekt fo produktumat, egy rovid tanacsado videot a hitelek témakorében.

A projekt soran a tanar, illetve foglalkozasvezet6 elsésorban mentori szerepben jelenik meg; a
hangsuly a tanuldcsoportok 6n- és tarsértékelésére keril. A projektben olyan formativ értekelesi
modszerek és eszkozok jelennek meg, amelyek a tanulasi folyamatot végigkdvetve meghataroz-
zak az elvarasokat, kovetelményeket, és folyamatos visszajelzést biztositanak. A beépitett, tobb-
nyire formativ értékelés lehetéséget teremt a tanuldk szamara, hogy bemutassak és felfedezzék
Uj oldalaikat, visszajelzést kapjanak sajat tanulasi folyamatukrol. Mindez fejleszti az élményalapu,
6nallo tanulas készségét.

A projekt digitalisan valosithato meg: minden munkafolyamathoz alkalmazashasznalati javas-
lat tartozik. Egyes elemeihez digitalis segédeszkozmintak, széveges dokumentumok is késziiltek,
amelyek masolhatok, sajat feliileten megjelenitve atalakithatdk, vagy a tanar, illetve foglalkozas-
vezetd elképzeléseihez szabhatdk. A teljes dokumentacid a Pénziranytl Alapitvany honlapjan ér-
het6 el. Ugyanitt szdmos hattéranyag is talalhaté a projekt alapjat képez6 kutatomunkahoz.

Az Utmutato Projektterv fejezetében a projekt menetének ismertetése mellett az értékelési terv,
valamint a digitalis alkalmazasok 0sszefoglaldja is szerepel. Az alkalmazashasznalati javaslato-
kat, illetve egy adott segédeszkdz vagy minta elérhet6ségét az egyes projektelemek leirasai tar-
talmazzak. A fejezetben a teszt, a munkatervtabla, az értékelélapok nyomtathatd verzidi is helyet
kaptak.

Jo jatékot, |0 felfedezest!
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ALAPADATOK

Készitette

Modszertani lektor

Sanchez Adrienn
Nadasi-Malinka Krisztina

Dr. F6z6 Attila Laszld

A projekt cime

Kasszatuning - hitelesen a hitelekrél

Osszefoglalas

A projekt soran a tanuldk 4-5 fos csoportokban, sajat élethelyzeteikbdl is kiin-
dulva szdmba veszik egy autoé fenntartasi koltségeit, az autdvasarlashoz kap-
csolddo kilonbozo hiteltipusokat, a pénziigyi tervezés fontossagat és lépéseit.
Megtanuljak, mi kell ahhoz, hogy hitelt vehessiink fel. Elemzik a hitelfelvétel
lehetdségeit, koltségeit, megfogalmazzak a hitelfelvétel lehetséges kockaza-
tait és a kockazatok csokkentésének modjait - mindezt digitalis eszkozokkel
tamogatva.

A projekt fo produktuma egy rovid tanacsado vided a hitelek témakorében.
A tanuldk egyperces kisfilmet allitanak 0ssze arrol, hogyan juthat a csalad
hitelfelvétel segitségével autdhoz. A produktum célja, hogy bemutassak, a
rendelkezésre alloé sz(kos sajat forrasok ellenére hitelfelvétellel milyen finan-
szirozasi lehet6ségeik vannak a csalddoknak, hogy megvalésitsak pénziigyi
terveiket.

Tantargyak kore

Allampolgari ismeretek, gazdasagi és pénziigyi kultdra, pénziigyi és vallalko-
zoi ismeretek, matematika, osztalyfénoki ora

Evfolyamok 9-13. évfolyam
Idotartam 9 tandra
Datum 2024. marcius
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A PROJEKT PEDAGOGIAI ALAPJAI

TARTALMI KOVETELMENYEK

A projekt a 2020-as Nemzeti Alaptanterv szerint, illetve a technikumi képzésben a Képzési és kimeneti
kovetelmények, programtantervek szerint a kdvetkez6 tantargyakba illeszthetd be:

Allampolgéri ismeretek - Bankrendszer; Hitelfelvétel

Gazdasagi és jogi alapismeretek - A haztartdsok pénzgazdalkodasa, a megtakaritasok és a hitelek
szerepe

Gazdasagi és pénziigyi kultuara ll. - Az elérehozott vasarlasok - a haztartasok hitelfelvétele
Matematika - Matematikai logika

Osztalyfonoki ora - Csaladi életre nevelés

Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek - A haztartas mint hitelfelvevé

TANULASI CELOK/TANULASI EREDMENYEK

e A pénziigyi tudatossag fejlesztése

e A mindennapi életben hasznosithatd ismeretek megszerzésével az ért6 és felels pénziigyi dontés ké-
pességének fejlesztése

¢ A problémamegoldd képesség fejlesztése

¢ A digitalis kompetencia fejlesztése

e Sajat, illetve a csaladi pénziigyek iranti felelésség felkeltése

e Kritikai gondolkodas és problémamegoldas képességének fejlesztése

e Torekvés a feladatok tarsas tanulds révén vald teljesitésére

e Csapatmunka, illetve a csapatok kozotti egylttmiikodési készség erdsitése

* Az informacidk rendszerezése, elemzése és 6sszegzése a problémamegoldas és a valaszok megtala-
lasa érdekében

SZUKSEGES KESZSEGEK

A tanuld

e onalléan gydjt informaciokat a vilaghalon, és értékeli 6ket;

e értékeli a hiteltipusok/hitelkonstrukciok elényeit, veszélyeit, kockazatait;

* bongészb segitségével online kereséseket hajt végre;

e videbanyagot vesz fel és szerkeszt;

* egyszerlbb mddositadsokat hajt végre a masok altal készitett digitalis tartalmakon.


http://facebook.com
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat
https://szakkepzes.ikk.hu/kkk-ptt
https://szakkepzes.ikk.hu/kkk-ptt
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A TANANYAG CELRENDSZERET KIFEJTO KERDESEK

Alapkérdés Miért fontos ismerni hatarainkat?

Milyen lehet6ségeink vannak almaink finanszirozasara?

Mikor lehet jo valasztas a hitel?

A hitelfelvétel neheziti vagy konnyiti az életiinket?
Projektszintii kérdés

Milyen feltételek mellett vehetilink fel hitelt?

Mire figyeljink a hitelkonstrukciok kozotti valasztaskor?

Hogyan tudjuk latvanyosan szemléltetni elképzeléseinket?

Milyen koltségek merilhetnek fel az autévasarlassal és -hasznalattal kap-
csolatban?

LEDLELITHL G GG Milyen hiteltipusok léteznek?

Mia THM?
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ERTEKELESI TERV

AZ ERTEKELES IDORENDJE

A projektmunka A projekt A projektmunka
megkezdése elott kidolgozasa soran befejeztével
1. A hitel mint opci6 - 3. Otletborze az autévasarlassal 8. Akisvideok értékelése,
attitidfelmérés és autofenntartassal kapcsola- megbeszélése az ellendrzé
2. TKM-tabla az el§zetes tos koltségekrél lista alapjén
tudas felmérésére a hitelek 4. Mit6l j6 egy kisvided? - dtletfel- 9. A TKM-tabla kiegészitése
témakaorében hé készitése a megszerzett tudas és a

5. Ellendrz6 lista 6sszeallitasa a fejlodes ertekelésere
kisvidedhoz 10. Vezetdi csapatértékelés

6. Munkaterv 6sszeallitadsa a szendvicstechnikaval

tanari feladatlista alapjan 11. Vezet6értékeld kérdoiv

7. A csoportparok vezetdinek kitoltése és megbeszéleése

megbeszélése az elkésziilt
munkatervrol 3-2-1 maddszerrel

ERTEKELESI 0SSZEFOGLALO

A projekt soran a formativ értékelés keril el6térbe, amely végigkoveti a tanulasi folyamatot, és biztositja
a folyamatos visszajelzést. A projektben hasznalt modszerek és eszkdzok meghatarozzak az elvarasokat
és a kovetelményeket az elvégzett munka tekintetében. A beépitett, tobbnyire formativ értékelés lehetdsé-
get teremt a tanuldk szamara, hogy bemutassak és felfedezzék Uj oldalaikat, visszajelzést kapjanak sajat
tanulasi folyamatukrol. Mindez fejleszti az élményalapu, 6nallo tanulas készségét és az onreflexiot is.

A PROJEKTMUNKA MEGKEZDESE ELOTT

1. A hitel mint opcio - attitiidfelmérés

A projektfeladat bevezetéseként képet szeretnénk kapni a tanuldk hitelfelvételhez vald hozzaallasardl.
Szavazds segitségével felmérhetjik, milyen attitldot hoznak otthonrél, mennyire all kozel hozzajuk -
vagy éppenséggel tavol t6liik - a hitelfelvétel. A projekt végére kiderilhet az is, hogy az Ujonnan szerzett
ismeretek megvaltoztatjak-e ezt az attit(idot.

A szavazas torténhet Mentimeter alkalmazas segitségével vagy egyszerlen kézfeltartassal.

2. TKM-tablazat (TUDOM - KiVANCSI VAGYOK RA - MEGTANULTAM) az el6zetes tudas és a fejlodés
felmeréseére

A bevezetd jatekot, a szavazast és a csoportalakitast kovetéen a tanuldk megbeszélik, milyen elézetes
ismereteik vannak a hitelekrél. A TKM-tablazat harom oszlopbdl all: TUDOM, KIVANCSI VAGYOK RA és
MEGTANULTAM - lasd a 4. sz. mellékletet.

A tablazat aktivalja a tanulok elézetes ismereteit, rakérdez az adott témakorben mar meglévé tudasra,
és hozzajarul a személyes kapcsolodasi pontok megtaldldsahoz még a tartalom alapos megismerése
el6tt. Mindezt a tanuldk csoportonként dsszegzik, és megjelenitik az osztalyszinti TKM-tabla elsé osz-
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lopaban (TUDOM]. Megfogalmazzak, milyen kérdésekre keresik a valaszt, mit szeretnének megtudni a
projekt folyaman. Ezt a csoportban megbeszélik, és rogzitik a TKM-tabla masodik oszlopaban (KIVANCSI
VAGYOK RA). A projekt végére kitéltik a harmadik oszlopot is (MEGTANULTAM).

A projekt végére igy 6sszeall a TKM-tablazat, ami dsszefoglaloként, rendszerezd ismerettarhazként fog
szerepet kapni. A tablazat késziilhet post-it cédulak segitségével vagy digitalis alkalmazassal, mint pél-
daul a Canva, a Lino vagy akar a Wakelet.

A PROJEKT KIDOLGOZASA SORAN

3. Otletborze az autévasarlassal és -fenntartassal kapcsolatos ismeretek felmérésére

A projekt témaja a csalad autovasarlasa hitelfelvétel segitségével. Elokészitésként otletborzét szerve-
ziink. Az osztalyt kétfelé (3-3 csoportra) bontva két feladatot osztunk ki. A feladattal felmérjik, milyen
elézetes tudassal rendelkeznek a tanuldk egy aut6 vasarlasi, illetve fenntartasi koltségeivel kapcsolat-
ban. Harom csoport tehat arra a kérdésre keresi a valaszt, hogy milyen kéltségekkel jar egy autdvasar-
las, a masik harom pedig az autéfenntartas koltségeit veszi szamba.

A csoportok sajat csaladjaik életébdl felelevenitik az autovasarlassal és -fenntartassal kapcsolatos szi-
tuaciokat, és megprobaljak felidézni a kapcsolddd kiadasokat. Az Gtleteket digitalisan (példaul Mentime-
terrel vagy a Google Dokumentumok feliiletén) vagy offline (post-itekre irva) gy(ijtik 6ssze.

Az otletborze utan a tanuldk a tanar altal kiosztott ellendrzd listaval 6sszevetve, tanari vezetéssel atbe-
szélik, milyen koltségekrél feledkeztek meg, milyen egyéb szempontokat kell még figyelembe venniiik.

4. Mitol jo egy kisvideo? - dtletfelho készitése

A projekt végs6 produktuma egy rovid, maximum egyperces vided, igy a tanulok a projekt soran - ha
még nem voltak tisztdban vele - megismerkednek a videdkészités folyamataval. Ezzel kapcsolatban elsé
feladatuk felidézni korabbi tapasztalataikat, illetve megfigyelni néhany bejatszas alapjan, hogy melyek
a mUfaj sajatossagai. A megfigyelés soran arra kell koncentralniuk, hogy felismerjék azokat az ismér-
veket, jellemzdket, amikt6l egy kisvided jo és hatdsos lehet, amikt6l szeretik a nézdék. A feladat soran a
tanulok korabbi tapasztalataikat is mozgdsithatjak a feltett kérdés megvalaszolasara.

A megfigyelés utan a csoportok szdéfelhGbe gydijtik és lathatéva teszik a kisvideo specialis jellemzéit.
5. Ellenorzo lista 6sszeallitasa a kisvideohoz

A szo6felh6 alapjan a csoportok 6sszegydjtik azt az 5-8 szempontot, amivel majd az elkésziilt kisvidedkat
értékelik. Az osztaly végleges ellendrzé listdja a bemutatott szempontok 6sszegzésével, a tanar iranyita-
saval készil el (akar szavazas Gtjan) az 6sszefésiilt tanuldi javaslatokbdl. A csoportok az ellendérzé lista
alapjan folyamatosan kontrollalhatjak munkajukat.

Az ellendrzd lista készitése torténhet szovegszerkesztével vagy példaul a Google Keep alkalmazassal.
6. A munkaterv dsszeallitasa a tanari feladatlista alapjan

A kovetkezd lépés a munkamegosztas megtervezése, a feleldsok kijeldlése a projektben. A csoport tab-
lazat formajaban kapja meg a tanartol a munkaterv feladatlistajat, amelyet, ha szeretné, részfeladatokra
bonthat, majd megtervezi az egyes épéseket és a szereposztast. A csoportok beirjak a hataridéket, fe-
lel6soket a megoszthato feladatlistaba, amit megosztanak a csapattagok kozott. Egy feladatnak termé-
szetesen tobb feleldse is lehet.
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7. A csoportparok vezetdinek megbeszélése 3-2-1 modszerrel

A vided tartalmi tervének elkésziilte utan a kijeldlt csoportparok vezetdi 6sszelilnek. Roviden vazoljak a
kisvided tervét: milyen autot valasztottak, mekkora koltségekkel szamolnak, milyen hitelfelvételt java-
solnak, hogyan képzelik el kisvidedjukat. A csoportvezeték értékelik egymas terveit az ellendrzé listak
segitségével. A mddszer lehetéséget teremt a csoportoknak arra, hogy a masik fél altal ismertetett el-
képzelésre reflektaljanak, kérdéseikkel iranyitsak, megjegyzéseikkel formaljak, javaslataikkal segitsék
annak javitasat, mddositasat.

A PROJEKTMUNKA BEFEJEZTEVEL

8. A kisvideodk értékelése ellenorzo listak segitségével

Az osztaly el6tt bemutatott tervekre minden csoport visszajelzést ad és kap. Az értékelés két ellendrzé
lista alapjan torténik: egyrészt tartalmi szinten, amelyhez a . Mi keriiljon a kisvidedba?” cim( ellen6rzé
listdt hasznaljak, masrészt formai szinten, amelynek alapja a korabban elkészitett kisvided-ellenérzé
lista. A bemutatdok végén a kapott értékelések alapjan a tanuldk megbeszélik tapasztalataikat.

9. TKM-tabla a megszerzett tudas és a fejlodés felmérésére

A csoportokban a tanuldk megbeszélik, melyek azok a fogalmak, ismeretek, tapasztalatok, amelyeket
a projekt soran megtanultak a hitelekrdl. Mindezt csoportonként 0sszegzik, és megjelenitik a korabban
hasznalt TKM-tabla harmadik oszlopaban (,MEGTANULTAM"). Az elkészitett TKM-tabla a késGbbi tanul-
manyok soran felhasznalhato, igy érdemes megdérizni.

10. Vezetoi csapatértékelés

A tanuldi tars- és onértékelés fontos része az iskolai tanuladsi folyamatnak, segiti a tanuldkat abban,
hogy fejlesszék kritikai gondolkodasukat, reflektaljanak sajat munkajukra, és tanuljanak a csoportmun-
ka elonyeirdl és kihivasairdol. Emellett a tanuloknak lehet6séget ad arra, hogy fejlesszék kommunikacids
és egylttmikodési készségeiket, amelyek kulcsfontossaguak a vald élet munkahelyi és tarsadalmi hely-
zeteiben is.

Ebben a pontban a vezet6 ,szendvicstechnika” segitségével értékeli csapatanak munkajat. Ennek lénye-
ge, hogy javaslatainkat pozitiv értékelésbe csomagoljuk. A csoport vezetéje nem személyre szabottan,
hanem a csoport munkajanak egészére kiterjedéen ad értékelést.

11. Vezetoértékelo kérdaiv kitoltése és megbeszélése

A csoportok sajat vezet6jiknek munkdjat a projekben a ,,Csoportvezetdi munka értékelése: pontozdlista”
cim( értékeldiv (vagy annak interaktiv valtozata) segitségével értékelik. A tanuldk egyénileg értékelnek:
az értékelGiv allitasait 1-t6l (egyaltalan nem értek egyet) 5-ig (teljesen egyetértek] terjedd skalan kell
pontozniuk. Ezt kovetéen ki kell szamolni az értékelések atlagat a csoporton beliil. Egy-egy tanuld -
szummativ értékelés keretében - maximum 50 pontot adhat.

Avezet6 ugyanazon értékeldiv segitségével onértékelést végez. Annak megfeleléen pontoz, hogy szerinte
mennyire elégedettek a csoport tagjai az 6 munkajaval. Az onértékelés és a csoporttagok véleményének
esetleges eltéréseit érdemes tanari kozremikodéssel csoportonként megbeszélni. (A tanar jegyet is ad-
hat a didkoknak a projekt lezarasat kévetéen.)
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A PROJEKTHEZ SZUKSEGES ANYAGOK, ESZK0ZOK, ELOKESZULETEK

e A projekt megvaldsitasa az osztalylétszam fliggvényében 4-5 f6s csoportokban zajlik. A termet Ugy
rendezziik be, hogy csoportmunkara és frontalis munkara is alkalmas legyen!

e Csoportonként legaldbb egy szamitdgépre vagy okostelefonra/tabletre (internethozzaféréssel), to-
vabba lres papirra, irdeszkozre mindenképpen sziikség lesz.

» Készitslik eld a tanari szamitogépet projektorral: biztositsuk a vetités feltételeit. Az eszkdzok mikodé-
sét el6zetesen ellendrizni kell!

* A projekt szamos eleméhez digitalis segédeszkdzmintak, szoveges dokumentumok, hattéranyagok ké-
szlltek, amelyek masolhatok, sajat feliileten megjelenitve atalakithatdk, vagy a tanar egyéni elképze-
léseihez szabhatdk.

e A javasolt digitalis alkalmazasok révid ismertetdje az 13-14. oldalon talalhato.

e A tanar munkajat segitd és el6készit6 anyagok a Digitalis gyijteményben, illetve a Mellékletek kozott
talalhatok meg.

e A projekt néhany részfeladata hagyomanyos mddon, papiron is megoldhato, ezekhez a nyomtathatd
verzidkat az Utmutatd Melleékletek fejezete tartalmazza.

KIEGESZITES

* A projekt soran a tanar elsésorban mentori szerepben jelenik meg, a hangsuly a tanulécsoportok on-
és tarsértékelésén van.

e Technikumban torténd projektmegvaldsitas esetén - amennyiben a projektrél sajat projektdokumen-
tacio is készil - a sajat munkarész megjelenithetd a vizsgaportfélidban. (A vizsgaportfélié technikumi
kimeneti kovetelmény, egy olyan strukturalt dokumentumgy(jtemény, amivel a jelolt bemutatja, hogy
milyen mértékben, milyen onalldsaggal és felelésséggel sajatitotta el a szakiranyu oktatas szakmai
kovetelményeit.)
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PROJEKTTERV

PENZ7

DIGITALIS ALKALMAZASOK ISMERTETESE

A Canva ingyenesen is hasznalhatd, vizualis tartalmak létrehoza-
sara szolgalo alkalmazas. Regisztracidhoz kotott, de alkalmas cso-
porton beliili megosztasra és munkara is. Az alkalmazas magyar
nyelven is elérhetd, telefonon és tableten is hasznalhatd. Sajat adat-
bazisaban rengeteg ingyenes sablont, beépitett kisalkalmazasokat,
grafikai elemeket és dridsi mennyiségl képet, videdt talalunk. A
kiilonb6z6 sablonokat konnyU szerkeszteni, a bet(tipusok kdnnyen
cserélhetéek. A Canva hasznalata a tanulok szamara gyorsan elsa-
jatithato.

L Google Drive

A Google Drive felh6alapu, tarhelyhez kapcsolddd szolgaltatascso-
mag, amelyhez barmilyen interneteléréssel rendelkezé eszkozrol
egyszer( és biztonsagos a hozzaférés. A feltoltott dokumentumok
megoszthatdak, szinkronizalhatdak, igy akar csoportmunkaban is
elkészithet6ek, szerkeszthetdek.

Google Keep
y

A Google Keep jegyzeteld szolgaltatas segitségével gyorsan leje-
gyezhetjik, s6t megoszthatjuk gondolatainkat. A jegyzetek mellett
listadk is készithetbk; a szolgaltatds megfeleld helyen vagy id6ben
emlékeztet6t is kild.

Google Sheets

A Google Drive szolgaltatdscsomaghoz tartozé Google Tablazatok
segitségével tablazatokat hozhatunk létre, amiket megosztva az
adatokat egyszerre tobb felhasznald frissitheti, szerkesztheti valds
idében.

B Google Forms

A Google Drive szolgaltatdscsomaghoz tartozé Urlapok alkalma-
zassal egyszer(en és gyorsan, tobbféle valaszadasi lehetdség koziil
valasztva készithetiink teszteket, felméréseket. A valaszokat az al-
kalmazas automatikusan rendezi, segitségével az adatokat dssze-
sithetjlik, elemezhetjiik, akar grafikonon is abrazolhatjuk.

A Linoit tulajdonképpen online parafatabla, ami szamos olyan funk-
cidt nyujt szamunkra, amelyekkel megkonnyithetjik az osztalyban
az otletrohamok, vélemények, értékelések rogzitését, kezelését.

i Mentimeter

A Mentimeter olyan alkalmazas, amely megkonnyitheti a tanuldk
kozti eszmecserét, igy mindenki aktiv részesévé valik a feladat
megoldasanak. Alkalmas szavazas és otletborze lebonyolitasarais.
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DIGITALIS ALKALMAZASOK ISMERTETESE

A Padlet digitalis tabla, amelyen a felhasznaldk szovegeket, vided-
kat, képeket, linkeket, kérdésekre adott valaszokat és még sok mast
j-. tehetnek kozzé. Rovid linkekkel, QR-kodokkal az alkalmazas kony-
\' . y Pa Et nyen és biztonsagosan érhetd el mobileszkdzokrél vagy szamitogé-
i' pekrél. A Padlet kivaldéan alkalmas csoportmunkara, mert ugyan-
arra a tablara egyszerre sokan kiildhetnek bejegyzéseket. Bizonyos

tablak fizetsek.

A Quizizz a jatékos tanulas elemeit is hasznald kviz- és prezenta-

O UlZ'zz ciokészitd alkalmazas egyéni, tantermi és csoportmunkahoz. Bon-

° gészhetlink a masok altal készitett tesztek kozott, vagy percek alatt
készithetlink ilyet magunk is, amit megoszthatunk a tébbiekkel.

A Wakelet segitségével sajat anyagokat és multimédias tartalmakat
" -‘.'( I- (webhelyeket, cikkeket, videdkat, képeket sth.) egyetlen strukturalt
‘VUl\e Et- gyljteménybe rendezhetiink. A gyUjtemény biztonsagosan oszthatd
meg egyszer( kdddal vagy linkkel, igy a tartalomhoz barki hozzafér-
het, illetve kiegészitheti sajat tartalommal

A WordArt szévegstilizalé segédprogram a Microsoft Office (Word,

4= Excel stb.) alkalmazasokban hasznalhatd. Segitségével specialis
R@D RT effektusok - példaul korvonalak, szinatmenetek, arnyékok, hajlita-
L WA sok, ferditések - hozhatdak létre a szovegeken. (Nem osszekeve-

rend6 az azonos nevi szofelhSkészitvel.)
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PROJEKTTERV PENZT
A PROJEKT MENETE - MODSZERTANI ELJARASOK
1. TANORA

A projekt bevezetése, témaismertetés (8 perc)

Tanari kozlés formajaban a tanulok megismerik a kdvetkezd kilenc tandra céljat, menetét és elvarasait.
A téma bevezetéseként mondjuk el, hogy az életben szamos varatlan eseményhez pluszforrasra lehet
szlikség, és a kiils6 anyagi segitség lehet a megoldas. A hitel elérehozott vasarlas, és a jovére nézve
.megtakaritasi kényszer”, hiszen a torlesztérészleteket ki kell gazdalkodni: az arut most vessziilk meg,
de a jovében fogjuk megtakaritassal kifizetni.

Vetitsiik el6re, hogy a projekt soran a tanuldknak a hitelezés témakorében kell kutatomunkat végezni-
Uk; tudasukat elmélyitik, pénzligyi szempontokat mérlegelnek, informaciégazdag egyperces kisfilmet
készitenek, és értékelik egymas munkajat. Mindennek kerete egy hitelfelvétellel egybekotott csaladi au-
tovasarlasi szituacid, ahol a tanuldk - a gyerek szerepkorében - fontos megbizast kapva autot és hitelt
valasztanak a csaldd szamara.

A projekt célja, hogy a tanuldk felismerjék: csak felel6sen gondolkodva, jov6beni megtakaritasi lehetdsé-
geinket figyelembe véve szabad hitelfelvételrél donteniink. Mas széval csak akkora hitelt szabad felven-
niink, amelynek torlesztését — még varatlan kiadasok felmeriilése vagy jévedelmink csokkenése és a
torlesztérészlet emelkedése esetén is - biztonsaggal teljesiteni tudjuk! Mindemellett a tanuldk ismerjék
fel, hogy bizonyos helyzetekben pont a hitelfelvétel lehet a racionalis pénziigyi dontés.

IGAZ-HAMIS jaték (7 perc)

A jaték célja a téma bevezetése és az el6zetes tudas eléhivasa. A tanar hat, érdekes igaz-hamis allitassal
vezeti be a projektet a hitelek témakorében.

A jaték hasznalatra kész Quizizz-valtozata a Digitalis gyijteményben talalhatd. Az 7. sz. mellékletben a
kérdéssor szoveges dokumentumban is elérhetd, ennek alapjan a teszt mas egyénileg valasztott alkal-
mazasban is elkészithetd.

Csoportalakitas és csoportvezeto megvalasztasa (10 perc)

Paros szamu csoport létrehozasat javasoljuk. A csoportok megalakitasa az osztaly ismeretében tortén-
jen: lehet véletlenszerd, vagy torténhet szimpatia alapjan (amikor a tanuldk valasztjak meg, kivel szeret-
nének egyitt dolgozni).

A csoportalakitas utan minden csoport vezet6t valaszt. A munkat a Szempontok a csoport vezet6jének
kivalasztasahoz cim( lista segiti, ami megtalalhaté a 2. sz. mellékletben és a Digitalis gytjteményben
is. Az ott felsoroltak kijelolik a vezetdi feladatokat és azokat a fokuszokat, amelyek segitenek a tanulok-
nak a megfelel6 vezetd kivalasztasaban. Ez adja az alapjat a vezet6i munka késdbbi értékelésének.

A terem berendezése tegye lehet6vé, hogy az osztaly tobb csoportban dolgozzon.
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A hitel mint opcio (10 perc)

Csoportalakitds utan a projekt témajara hangolddva levetitjik a Hitel vagy megtakaritas? cimd kisfilmet:
https://youtu.be/mzUWALf9DRO?si=J9P1fuTPI7geHcNy.

A kisfilm megtekintését kovetéen felmérjiik az osztaly tagjainak hitelfelvétellel kapcsolatos attitlidjeit:
1-t6l 6-ig terjedd skalan kell megjeldlnilik, mennyire all hozzajuk kozel vagy télik tavol a hitelfelvétel,
mennyire tudjak elképzelni, hogy a jovében hitelt vesznek fel /3. sz. melléklet]. A szavazas segitségével
felmérjik, milyen attit(idot hoznak otthonrol. A jaték lehet6séget ad egy par perces témainditd beszélge-
tésre a ,hitel mint racionalis pénziigyi dontés” témaban. Ha kiszadmoljuk a vélemények atlagat, a projekt
végére kiderilhet az is, hogy az Ujonnan szerzett ismeretek befolyasoljak-e a hozzaallast.

A jatékhoz a Mentimeter alkalmazast ajanljuk, amellyel néhany perc alatt elé6készitheté a szavazas.
Offline a tablara rajzolt skalaval és egyszer( kézfeltartassal is megoldhatd az attitlidfelmérés.

TKM-tabla: Mit tudok a hitelekrol? (10 perc)

A feladat cimében szerepld kérdésre a tanuldk csoportokban keresnek valaszokat. Osszeszedhetik, mi
az, amit eddig tudnak a hitelezés témakorében. A tanuldk kozosen dolgoznak, gondolataikat csoportszin-
ten rogzitik az el6készitett TKM-tabla els6 oszlopaban.

A TKM-tablak el6készithetdk a Canva vagy a Lino hasznalataval: az alkalmazasban a csoportok egyik
tagja digitalis cetliken rogziti a csoport javaslatait. Ha nem allnak rendelkezésre digitalis eszkozdk, a
TKM-tabla elékészithet6 tablan vagy flipcharton, amelyre a csoportok cetliken ragasztjak ki javaslatai-
kat.
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2. TANORA

Projektismertetés: alaptorténet és produktumleiras (8 perc)

Kovetkezd lépésként ismertetjiik a projektfeladat alapjaul szolgalo torténetet, hangsulyozva, hogy a leg-
fobb kérdés a hitelfelvétel. Felhivjuk a figyelmet, hogy a torténet bizonyos sarokpontjai nem valtoztatha-
tok meg (autdvasarlas, forinthitel, fix kamatozas, 5 éves futamidd), de bizonyos részek a tanuldk fantazi-
ajara vannak bizva. A kerettorténet az alabbi:

A csalad 16 éves autdja végleg tonkrement, mar nem érdemes megjavittatni, nem képvisel semmilyen piaci
értéket. Viszont mivel az auto nélkilézhetetlen a csaldd szamara, mindenképpen venni kell egyet. A csalad ren-
delkezik némi megtakaritassal, de az messze nem elegendd egy masik auté megvételére. A sziiléknek nincs
ra erejiik €s idejik, ezért a gyerekeknek (nektek] adték ki a feladatot, hogy jérjanak utana, milyen lehetdségeik
vannak. Mindkét sziilé rendelkezik rendszeres jovedelemmel, tehat a hitelfelvételnek nincsen akadalya. De
milyen autdt? Miért pont azt? Mennyiért? Milyen kéltségekkel jar ez? Mennyi a rendelkezésre allo téke? Milyen
hitelt lehet felvenni, ha 5 év alatt vissza szeretnénk fizetni? Hol érdemes hitelt felvenni, ha fix kamatozasu
forinthitelt keresiink? Milyen dsszegu hitelt kell felvenniink? Mekkora a torlesztérészlet? Az adéssagféksza-
balyoknak megfeleliink igy? Milyen havi kiaddsok kapcsolddnak a kivalasztott autohoz? Mik az elsé lépések?
Valaszképpen a kérdésekre a sziilék egy csaladi kupaktanacs alkalmaval levetitendd egyperces dsszefoglalo
videdt kérnek. Ugyhogy hajra!

A torténet és a feladat ismertetése utan a tanar és a tanuldk atbeszélik az értékelési rendszert, a hata-
ridéket és a produktum (a kisvided) elvart tartalmi elemeit, amelyeket a tanar ellendrzé lista formajaban
bocsat rendelkezésre. Az ellendrzé lista a 8. sz. mellékletben és a Digitalis gydjteménybenis megtalal-
haté.

Hitelezés: kutatomunka, elméleti megalapozas (37 perc)

A projekt legfébb célja, hogy a tanuldk kibdvitsék hitelezéssel kapcsolatos ismereteiket. Ebben a sza-
kaszban a rendelkezésiikre bocsatott forrasgyljtemény alapjan Uj informaciokat szereznek, rendsze-
rezik és rogzitik ismereteiket. Az 0sszegyjtott forrasanyagok a Digitalis gyljteményben talalhatok. A
forrasgydjteményben ismerteté videok, elméleti 6sszefoglalé és fogalomtar talalhatd, amit a tanuldk
csoportmunka keretében dolgozhatnak fel. A kivant cél, hogy a feladat végére a csoport 6sszes tanuldja
tisztaban legyen a projektmunka elkészitéséhez sziikséges hitelezési alapfogalmakkal.
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3. TANORA

Otletbdrze és ellendrzo lista az autdval jaré koltségekrol (15 perc)

A feladattal felmérjik, milyen elézetes tudassal rendelkeznek a tanuldk egy autd vasarlasi, illetve fenn-
tartasi koltségeivel kapcsolatban. Harom csoport arra a kérdésre keresi a valaszt, hogy milyen koltsé-
gekkel jar egy autdvasarlas, a masik harom az autéfenntartasi koltségeket veszi szamba.

Osszefoglalasként a tanuldk megkapjak az utélagos ellendrzé listat egy autd vasarlasi, illetve fenntartasi
koltségeivel kapcsolatban, ezzel ellendrizhetik kutatasi eredményeiket. A vide6 elkészitése soran ezeket
a koltségeket veszik majd figyelembe, a lista tehat fogodzoként szolgal az autévasarlas megtervezésé-
hez.

A listak papiralapon az 5. sz. mellékletben, bévebb informacidkkal kiegészitve a Digitalis gyijtemenyben
is megtalalhatok.

Megfigyelés: Mitol jo egy kisvideo? (8 perc)

A tanar bemutat néhany példast, izelitSt adva a kisvidedk vildgabdl. Erdemes tobb témaban mutatni min-
takat. A feladat el6tt elmondja: az a cél, hogy a tanulok megfigyeljék, majd megfogalmazzak, mitél jo egy
ilyen kisvided. Néhany bemutathatd példa a Digitalis gyidjteméenyben is talalhatd, de sajat valogatas is
levetithetd.

Szofelho készitése: a jo kisvideo jellemzai (7 perc)

A feladat célja, hogy a tanuldk felismerjék és alkalmazzak a kisvided mifaji sajatossagait az el6zé fela-
dat és sajat tapasztalataik alapjan. A tanuldk 6sszegydijtik a j6 kisvided ismérveit, és a jellemz6ket kdzos
szofelhGbe rendezik.

A szoéfelhbalkotas segit abban, hogy tudatositsa a tanuldkban a kisvide6é mdfaji jellegzetességeit. A szo-
felho elkészitéséhez ajanlott digitalis alkalmazas pl. a WordArt. Hasznalatakor a csoportok gy(jtik dssze a
kifejezéseket, és ezeket a kivalasztott tanuld beirja az alkalmazasba. Az alkalmazas elénye, hogy forma-
ilag sokféle lehet6séget kinal a bet(tipus, betiméret, szinvilag, forma kivalasztasaban. A WordArt-sz6-
felhd utodlag is szerkeszthetd.

Ellenorzo lista a kisvideohoz (15 perc)

A feladat célja, hogy a tanuldkban tudatositsuk, milyen szempontok alapjan keril mérlegre a munkajuk,
egyuttal noveljik a motivacidjukat azzal, hogy részt vehetnek az értékelés kialakitasaban.

A csoportok elkészitik a projekt produktuma, a kisvided ellendrzé listajat, és ezzel javaslatokat tesznek
sajat munkajuk értékelésére. A szempontok szamat 5 és 8 kozott hatarozzuk meg. A csoportok ismerte-
tik javaslataikat, ezt kdvetéen a tanar iranyitasa mellett készil el a végleges ellendrzd lista.

Javaslat:

A tanuldk szavazhatnak rola, hogy a csoportok altal elkészitett ellendrzé listak kozil melyiket tartjak a
legjobbnak. A legjobbnak itélt ellendrzd listat finomitani lehet az elhangzott javaslatok alapjan; a tovab-
biakban ezt a listat véglegesitjik és alkalmazzuk.
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4-5. TANORA

Munkaterv dsszeallitasa (15 perc)

Az elsé feladat a munkamegosztas megtervezése, a felel6sok kijelolése a projektben. A csoportok tab-
lazat formajaban a tanartdl kapjak meg a munkaterv feladatlistajat, amelyet, ha szeretnék, részfelada-
tokra bonthatnak, illetve Uj feladatokkal is kiegészithetnek. Megtervezik az egyes lépéseket és a szere-
posztast: ki néz utana az egyes autofajtaknak és koltségeiknek, ki kutat a széba johet6 hitelfajtak utan,
ki dolgozik a hitelfelvétel lépésein, ki mélyil el a kisvided-készités rejtelmeiben, ki dolgozik a szoveg-
konyvon, ki vesz részt a felvétel elkészitésében, ki vagja meg az anyagot, stb. Munkaterviik alapjan a cso-
portok megoszthato feladatlistaba irjak a hataridoket és a felel6soket, amit megosztanak a csapattagok
kozott. Egy elemnek természetesen tobb feleldse is lehet.

A tervezdtabla lehet megosztott Google Tablazat is, amelynek elkészitéséhez szoveges dokumentum
talalhato a Digitalis gyijteményben. A 6. sz. mellékletben megtalalhatd a tervezétabla papiralapd val-
tozata részletes tevékenységfelsorolassal; csoportonként egy példanyban sziikséges kinyomtatni.

Autovasarlas és hitelek: kutatomunka (65 perc)

A tandrakon a tanuloknak lehetéségiik nyilik ra, hogy tdjékozddjanak az autdpiac jelenlegi helyzetérdl,
és a kerettorténet alapjan - a lehetséges mozgasteret kihasznalva és sajat igényeiknek megfeleléen
alakitva - kivalasszanak két széba joheté modellt,amelyek valamilyen tulajdonsagukban kiilonboznek (ha-
gyomanyos/elektromos, hasznalt/uj, kilonb6z6 markajlak stb.). Ezzel kapcsolatban a feladatuk, hogy a
7. sz. mellékletben talalhato koltségtablazatban felsorolt koltségek kozil valasszanak ki 6tot, és sza-
moljak ki a széban forgd autdkhoz. Ezeknek a szamoknak az ismeretében valasszanak a megismert
hitelfajtak kozil. Dontsék el, melyikkel finanszirozhatjak az adott autoét, szamoljak ki az onerd és a tor-
lesztérészlet nagysagat, készitsenek torlesztési tervet, vizsgaljak meg az addssagfékszabalyokat!

Erdemes felhivni a tanuldk figyelmét a rendelkezésre allé hitelkalkulatorokra, melyek segitségével
felmérhetik az adott hitelhez tartozo torlesztérészlet nagysagat. Példaul:

https://bank360.hu/autohitel
A két autdhoz késziilt szamitas utdn a csoport 0sszeiil, és eldonti, melyik autd mellett teszi le voksat.

A felsorakoztatott érveket késébb a kisvidedban is felhasznalhatjak.

Produktumterv készitése (10 perc)

A tanuldk rogzitik, melyik autoét valasztottak, és egy tetszéleges dokumentumban leirjak, milyen autot
terveznek venni, milyen pénzligyi konstrukcioval. Az 0sszes rendelkezésre allé adatot feljegyzik, hogy
késébb felhasznalhassak a kisvided elkészitése folyaman. Erdemes a vide6 tartalmi elemeihez kapott
- a 8. sz. mellékletben és a Digitalis gytjteményben is megtalalhatd - ellendrz6 listat hasznalni, hogy
minden adatot sikerilt-e rogzitenitik.
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6-7. TANORA

A kisvideod szovegkonyvének, forgatokonyvének és egyéb kellékeinek
megtervezése (65 perc)

A csoportok forgatéokonyvet készitenek: kivalasztjdk a szerepl6ket, az elhangzd szoveget és az
egyéb valasztott elemeket, korilményeket. A tervezés soran figyelemmel kisérik az ellenérzé listat
(6. sz melléklet és 8. sz. melléklet).

A csoportok attekintik a kisvideo elkészitésének mdfaji kivanalmait, technikai feltételeit. Ehhez felhasz-
nalhatjak sajat tapasztalataikat, de rengeteg tanacsadd video is kering a témaban az interneten. A kuta-
tomunka soran a kovetkezd kérdésekre keresik a valaszokat:

e Hogyan jelenitsék meg a szamszaki adatokat?
* Hogyan szerkesszék meg a videdt?

* Hogyan kell zenei alafestést késziteni?

e Stb.

A tanuldk jegyzeteket készithetnek szovegszerkeszt6vel vagy papiralapon. A tanar a hattérbdl figyeli
a csoportok munkajat, sziikség esetén segitséget nyuijt.

A csoportparok vezetoinek megbeszélése 3-2-1 modszerrel (15 perc)

Ha a videok terve teljesen 6sszeallt, a kijeldlt csoportparok vezetdi 6sszelilnek. Roviden, maximum ha-
rom percben vazoljak projektjiket: milyen autot valasztottak, milyen kéltségekkel szamolnak, milyen
hitelfelvételt javasolnak, hogyan képzelik el a forgatast, kik lesznek a szereplék, milyen képi vilagot ter-
veznek, milyen zenei alafestést szeretnének, stb. A csoportvezetdk értékelik egymas terveit a kapott
ellendrzé listak (6. sz melléklet és 8. sz. melléklet) segitségével. A modszer lehetGséget teremt a cso-
portvezet6knek arra, hogy a masik fél altal ismertetett elképzelésre reflektaljanak, kérdéseikkel iranyit-
sak, megjegyzéseikkel formaljak, javaslataikkal segitsék annak javitdsat, modositasat.

A 3-2-1 mddszer lényege, hogy el6szor az egyik fél kap lehetéséget a koncepcid rovid, maximum harom-
perces bemutatasara, amire a masik fél ezekkel reagal:

e 3 kérdés, amelyre valaszt is kell kapnia,
* 2 megjegyzés,
e 1 javaslat.

Ezutan szerepet cserélnek. A rendelkezésre alld id6t meg kell felezni, igy mindkét csoportvezetének
ugyanannyi ideje van a masik csoport munkajanak megismerésére és segitésére. A csoport tobbi tagja
ez alatt az id6 alatt atbeszélheti a videdkészitéssel kapcsolatos otleteket.
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TANORAN KivULI TEVEKENYSEG

Kisvideo készitése

A kész tervek alapjan az egyes csoportok elkészitik videdjukat. A megvaldsitas soran figyelembe veszik
a kozosen elfogadott ellendrzo listakat. A tantermen kiviili forgatas lehetéséget biztosit a tanuldknak,
hogy nyugodt koriilmények kozott, egymast nem zavarva, otthoni kellékeket és a modern technoldgiat
is felhasznalva, kreativitasukat teljes mértékben kiélve készitsék el kisvidedjukat mobiltelefonnal vagy
kameraval.

8. TANORA (VAGY TANORAN KiVULI TEVEKENYSEG)

A kisvideo utomunkalatai (45 perc)

A csoportok elvégzik a korabban felvett kisvidedk vagasi, keverési utomunkalatait. Ha lehetdség van ra,
bocsassuk az osztaly rendelkezésére a szamitdgéptermet!

9. TANORA

Az elkésziilt kisvideok megtekintése, értékelése (20 perc)

Az osztalyban plenarisan mutatjuk be a kisvidedkat. Az egyes kisvidedk utan minden csoport értékeli a
bemutatdt tarté csoport produktumat a kordbban kézosen elfogadott ellendrzé listak (6. sz melléklet és
8. sz. melléklet) alapjan a 9. sz. mellékletbentalalhato tablazat segitségével. Az értékeléseket ne azon-
nal, hanem csak az 6sszes vided lejatszasa utan adjak at egymasnak a csoportok!

A tanar moderalasa mellett a tanulok megbeszélik a legfontosabb tapasztalatokat a projekt soran lét-
rehozott alkotasokkal kapcsolatban, dsszegzik a kapott visszajelzéseket, kiemelik az egyes kisvideok
erdsségeit, és ,.épito kritika” jelleggel a gyengeségeit is a jovobeni fejlédés érdekében.

Os-Car-dijak kiosztasa

Erdemes kiemelni, akar oklevéllel dijazni a kiilénb6z6 szempontokbol legértékesebb alkotasokat (legér-
dekesebb kisvided, legszakmaibb kisvided, legjobb vagas, legjobb szerepld stb.). A véleménynyilvanitas
torténhet egyszer( szavazassal vagy a Mentimeter alkalmazas segitségével. Oklevélsablon elérhet6 a
Digitalis gydjteményben.

A TKM-tabla befejezése a megszerzett tudas és a fejlodés értékelésére (5 perc)

A csoportokban a tanulok megbeszélik, melyek azok a fogalmak, ismeretek, tapasztalatok, amiket a pro-
jekt soran megtanultak, ill. megszereztek a hitelekrél. Mindezt csoportonként 6sszegzik, és megjelenitik
a kordbban hasznalt TKM-tabla harmadik oszlopdban (,MEGTANULTAM"] - lasd a 4. sz. mellékletet.
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Vezetoi csoportértékelés (5 perc)

A csoportvezetd tanuld a szendvicstechnika (70. sz. melléklet] segitségével értékeli a csoport mun-
kajat, de csak a csoport - és nem az egész osztaly - el6tt. Nem személyre szabottan, hanem a cso-
port munkajanak egészére kiterjed6en ad értékelést a vezetdi csoportértékelés szempontrendszere
[11. sz. melléklet] alapjan. Osszegzi és elemzi a létrehozott f6 produktum és az ellendrzé lista eredmé-
nyeit. A tanar sorban belehallgat a vezet6k értékelésébe.

A szendvicstechnika leirasa és a vezetdi csoportértékelés szempontrendszere Mellékletek mellett meg-
talalhatd a Digitalis gyljteménybenis.

Vezetoértékelo kérdoiv kitoltése, megbeszélése (10 perc)

A csoportvezet6i munka értékelése cimi pontozélistat (72. sz. melléklet] vagy annak a tanar altal
Google Urlapok alkalmazasban elékészitett digitalis valtozatat minden csoporttag, illetve onértékelés-
ként a csoport vezetdje is kitolti. Az eredményeket csoporton beliil 6sszegzik, és megbeszélik a tanulsa-
gokat. Az onértékelés és a csoporttagok értékelése kozott tanulsagos lehet az eltérés. Az értékelések
eredményeit a tanar is atnézi, az elemzésbe belehallgat, roviden reflektal.

A projekt lezarasa (5 perc)

A projekt elején megtartott attitlidszavazast (3. sz. melléklet/ megismételjik. A projekt eleji és a projekt
végi osztalyatlag arrol ad képet, hogy a projekt soran megismert pénziigyi ismeretek befolyasoltak-e a
tanuldk otthonrdl hozott, hitellel kapcsolatos hozzaallasat.

A sikeres projektet a tanar roviden lezarja, hangsulyozva a legfontosabb kovetkeztetéseket és eredmé-
nyeket.

A PROJEKTHEZ SZUKSEGES ANYAGOK, ESZKOZOK

e Technoldgia - hardver: szamitdgép, internet

e Technoldgia - szoftver: Canva, Google Drive, Goole Keep, Google Tablazatok, Google Urlapok, Linoit,
Mentimeter, Padlet, Quizizz, Wakelet, WordArt

e Nyomtatott anyagok: Iranytl a pénziigyekhez, 21-22. fejezet: Az elérehozott vasarlas - a hitelek
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1.SZ. MELLEKLET
IGAZ-HAMIS ALLITASOK

(OFFLINE JATEK ESETEN A TANAR SZAMARA)

1.1 Ahitel és a kolcson azonos fogalom. HAMIS
2. A hatékonyan felhasznalt hitel élénkiti a gazdasagot. IGAZ
3.| Nyugdijasok nem vehetnek fel hitelt. HAMIS
4. | Minden hitelfelvételhez kell biztositék (kezes, ingatlanfedezet, ingdsag stb.). HAMIS
5.1 A hitelt mindig tobb részletben kell visszafizetni. HAMIS
6. A bank veszithet a hitelezésen. IGAZ
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2.SZ. MELLEKLET

SZEMPONTOK A CSOPORT VEZETOJENEK KIVALASZTASAHOZ

Oal

* képes ugy iranyitani a folyamatokat, hogy csoportunk sikeresen végezze munkajat;

Csoportom vezetdje

e egyértelmUlen fogalmazza meg a célokat;

e nem akar mindent egyedul eldonteni;

» fontosnak gondolja a csoport minden tagjanak munkajat;

e értékeli a folyamat soran felmerdlt otleteket;

* a munka soran szerzett kiils6 informaciokat megosztja a csoport tagjaival;
* (igyesen 0sztonzi a csoportot;

e a csoporton beliili konfliktusok hatékony megoldasara torekszik;

¢ a feladatok kiosztasanal figyelembe veszi a tagok erésségeit;

e jartas az autdvasarlassal és -hasznalattal kapcsolatos pénziigyekben.

3.SZ. MELLEKLET

ATTITUDFELMERES

Egy 1-t6l 6-ig tarto skalan hova helyeznéd magad? Az 1 a hitel teljes elutasitasat jelenti, azaz sosem ven-
nél fel hitelt, a 6 a hitel ,megfontolt” felvételét jelenti, azaz utanajaras utan felvennéd a hitelt.

v OO0
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4.SZ.MELLEKLET

TKM-TABLA

y
s

A TKM-tabla olyan szemléltetd eszkdz, amely a TUDOM (T), a KIVANCSI VAGYOK RA (K) és a MEGTANUL-
TAM (M) harmas egységében folyamatosan biztositja a didkok szamara az ismeretek feldolgozasat:

T - megléve ismeretek 6sszegzése, rendszerezése;

K - a felmerdlt probléma megoldasanak lehetéségei, a dontéshez sziikséges informaciok megszerzésé-
nek modja és a tervkészités;

M - az Uj informaciok szambavétele: miért lehet fontos szamomra, hogy megismertem a hitelezéssel
kapcsolatos pénziigyi informaciokat.

U\

TKM-tabla

TUDOM KiVANCSI VAGYOK MEGTANULTA "

|

E

¥

£ bl 2

Egy lehetséges megoldads Canvaval.
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5.SZ. MELLEKLET
LISTAAZ AUTOVASARLASSAL ES -FENNTARTASSAL

KAPCSOLATOS KOLTSEGEKROL

(tovabbi informacidk a Digitalis gylijteményben talalhatdk)

AUTOVASARLAS
) Az auto vételara
) Forgalomba helyezés koltségei
) Eredetiségvizsgalat
) A hitel koltsegei
) Biztositas

AUTOFENNTARTAS
1 llletékek
0 Uzemanyagkéltségek
) Szerviz és karbantartas
) Gumiabroncsok és tarolasuk (opcionalis)
1 Biztositas
1 Adok és illetékek
) Parkolas

1 Egyéb koltségek (pl. jarmimosas, autdpalya-hasznalat]
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6.SZ. MELLEKLET

EGY LEHETSEGES MUNKATERV

EREDMENY,
PRODUKTUM

RESZVEVOK,
FELELOSOK

PENZ7

IDOIGENY | ESZKOZOK

elméleti alapozas

a kerettorténet
kiegészitése

a csalad pénzlgyi
helyzetének
konkretizalasa

az autdpiac felmérése

az autovasarlassal
kapcsolatos koltségek
kiszamitasa

a szlikséges hitelosz-
szeg kiszamitasa

a szoba johet6 hitel-
fajtak osszegydljtése
hiteltorlesztési terv
készitése
adossagfékszabalyok
alkalmazasa

autoval kapcsolatos
fenntartasi koltségek
kiszamitasa
videokészités
tanulmanyozasa

videdterv -
storyboard kitalalasa

szovegkdnyv és
adattartalom
kialakitasa a videdhoz

felvételkészités

zenei alafestés
keresése

utomunkalatok

egyéb

a Digitalis gyljtemény
tanulmanyozasa
konkrét adatok

rendelkezésre allo dnerd
(korabbi megtakaritas);

a havi nettd jovedelmek 0sszege;

rendszeres megtakaritas a havi
hiteltorlesztésre

két modell kivalasztasa

koltségkalkulacio

[autd aral + [beszerzés
koltségei] - [6nerd]

a megfeleld hitelfajta
kivalasztasa
hitelkalkulator hasznalata
JTM, HTM kiszamitasa
koltségkalkulacid

a jo kisvideo ismérvei -
ellen6rzé lista

storyboard

szovegkonyv

vagatlan felvételek

jogtiszta kisérézene

vagas, hangkeverés, feliratok,
nyito- és zarokép, stablista stb.

mindenki

mindenki
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MELLEKLETEK

7.5Z. MELLEKLET

PENZ7

TABLAZAT A LEGFONTOSABB KOLTSEGEK KISZAMITASAHOZ

(tovabbi informacidk a Digitalis gyljteményben talalhatok)

1. Az autéo megvasarlasanak koltségei

KOLTSEGFAJTA

0SSZEG

Forgalomba helyezés koltségei

Eredetiségvizsgalat

T

Vagyonszerzési illeték

0SSZESEN

2. Az auto fenntartasanak koltségei

KOLTSEGFAJTA

HAVI/EVES 0SSZEG

Biztositas: KGFB
Biztositas: CASCO
Havi izemanyagkoltségek

Parkolas

0SSZESEN
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8.SZ. MELLEKLET

MI KERULJON A KISVIDEOBA? - TARTALMI ELVARASOK

D Mennyi a szlil6k jovedelme?

D Mennyi a sziil6k rendelkezésre allé megtakaritasa? Van-e egyaltalan?
D Mi a kivalasztott auto?

D Miért pont az?

D Mennyibe keril?

D Mit kell még az aron felil fizetnlink?

D Milyen 6sszeg( hitelre van szlikség az autévasarlashoz?

D Megfeleliink az adéssagfékszabalyoknak?

D Mekkora az igényelt 0sszegnél a havi torlesztérészlet 5 éves futamidé és fix kamatozasu forint-
hitel esetén?

D Milyen és mekkora havi kiadasok kapcsolddnak a hiteltdrlesztésen felil a kivalasztott autéhoz
(izemanyag, biztositas, stlyadd)?

DIGITALIS
GYUJTEMENY
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9.5Z. MELLEKLET

ERTEKELOLAP A KISVIDEOKHOZ

MAXIMALISAN ELERT
ADHATO PONTSZAM | PONTSZAM

Tartalmi kovetelmények

(0 = nem a megadott feladat késziilt el; 20
20 = minden tartalmi elvarasnak megfelel)

Formai kdvetelmények

(0=nem volt érdekes; 20
20 = wow!-élmény volt!)

0SSZESEN 40

DIGITALIS
GYUJTEMENY
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10. SZ. MELLEKLET

SZENDVICSTECHNIKA AZ ERTEKELESBEN

Fontos, hogy a didkok rendszeresen értékeljék osztalytarsaik munkajat, ez segitségiikre lehet az onér-
tékeléshez sziilkséges objektivitas elsajatitasaban. Az épit6 kritika segiti a tanuldkat onismereti Gtjukon,
személyes fejlédésiikben is, ravilagit er6sségeikre, megmutathatja gyengeségeiket.

A szendvicstechnika - pozitiv visszajelzések kozott megfogalmazott javaslat - alkalmas arra, hogy rému-
tasson, mi az, amit legkozelebb masképp kellene csinalni. A kritika megfogalmazasakor azonban tére-
kedni kell ra, hogy a véleményalkotasban egyértelmdi legyen a segité szandék.
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11.SZ. MELLEKLET

AVEZETOI CSOPORTERTEKELES SZEMPONTRENDSZERE

Amikor csoportvezetoként értékeled a tobbiek munkajat, az alabbi irdnyelveket tartsd szem el6tt!

¢ A csoport munkajanak értékelésekor a szendvicstechnika alkalmazasara térekszem.
e Kerilom a személyeskedést, a munkat és a teljesitményt értékelem, nem a személyeket.

e Torekszem ra, hogy a pozitiv visszajelzéseket allitsam a kdzéppontba, mindenkinél azt emelem ki,
amiben jo volt.

e Nem allitok fel sorrendet a csapattagok kozott, nem keresek felelésoket, nem hibaztatok senkit.
¢ A csapat munkajat tekintve javaslataim el6remutatéak és a megoldasra fokuszalnak.

¢ Javaslataimat csapatszinten fogalmazom meg.
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12. SZ. MELLEKLET

A kérdéssor arra keresi a valaszt, hogy a csoport vezetéje miként végezte munkajat a projekt folyaman.
A csapat tagjai kiilon-kilon értékelik a munka végén a vezetot, és a vezet6 is értékeli nmagat a lista
alapjan. A csoport tagjainak feladata, hogy az allitasokat 1-t6l (egyaltalan nem értek egyet vele) 5-ig
(teljesen egyetértek] terjedd skalan pontozzak.

Alacsony pontszam = nem annyira jo vezeto, magas pontszam = jo vezeto.

Az elérheto legmagasabb pontszam: 50 pont.

Csoportom vezetdje

Ugy iranyitotta a folyamatokat, hogy csoportunk sikeresen végezze munkajat;
egyértelmuien fogalmazta meg a célokat;

nem akart mindent egyedul eldonteni;

fontosnak gondolta a csoport minden tagjanak munkajat;

értékelte a folyamat soran felmerilt 6tleteket;

a munka soran szerzett kiilsé informaciékat megosztotta a csoport tagjaival;
ugyesen 0sztonozte a csoportot;

a konfliktusok hatékony megoldasara torekedett a csapaton beliil;

a feladatok kiosztasanal figyelembe vette a tagok erésségeit;

LobbouooiU

szakmailag atlatta és értette a pénziigyi tervezés folyamatat.

DIGITALIS
Elért pontszam: :I GYUJTEMENY l
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PENZ7

Kedves Pedagogus!

Koszonjiik, hogy a PENZ7 tanérak megtartasaval On is hozzajarul a didkok pénziigyi-gazda-

sagi ismereteinek bdvitéséhez. Bizunk benne, hogy kozds eréfeszitéseink eredményeként a

fiatalabb generacidk tagjai hianypotlo, hasznos tudassal gazdagodnak, s a didkok szemléle-
tének fejlesztésével a magyar csaladok pénziigyi tudatossaga is névekedni fog.

A 10. jubileumat iinnepld PENZ7 szervezdi biiszkék arra, hogy a pedagégusok és az 6rakon
részt vevé onkéntes szakemberek tdmogatasaval évrél évre tobb mint szazezer didkhoz
juthat el a pénziigyi tudatossagot fejleszté nemzetkozi program.

A jubileum mélté meglinneplését a témahét hagyomanyos és innovativ programelemein
tul az is szolgalja, hogy a 2024. marcius 4-ei linnepélyes nyitoceremdnianak az alapitasa-
nak centendriumat inneplé Magyar Nemzeti Bank ad otthont. A pénziigyeket szabalyozd és
felligyeld 6nallo jegybank megalakitasanak sziikségességét mar az 1848. marcius 15-én
kitort forradalom és szabadsagharc koveteléseit 6sszefoglald 12 pont is rogzitette. A Magyar
Nemzeti Bank mint onallé magyar jegybank végil 1924-ben j6tt étre, és Popovics Sandor
vezetésével hatékonyan segitette a stabilitas kialakitasat az els6 vildghaborut kovetd
gazdasagi helyzetben.

A pénzligyek tudatos kezelése a jolét megteremtésének alapja az egyének, csaladok
szintjén is, készségét minél fiatalabb korban érdemes kialakitani és formalni.
Halasan koszonjiik a PENZ7 programot tdmogaté minden intézménynek és személynek,
hogy egylitt tehetlink a fiatalok pénzligyi tudatossaganak fejlesztéséért!

A jegybank 100 éves évforduléjahoz A 10 éves évfordulojat tinnepld témahét
kapcsolddo érdekességek, érdekességei, eseményei,
események, palyazatok a aktualitasai a
https://penziranytu.hu/mnb100 https://penz7.hu/
oldalrdl érhetdk el. oldalon olvashatodk.
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