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SZEMPONTOK A CSOPORT VEZETOJENEK KIVALASZTASAHOZ

Csoportom vezetoje

& képes Ugy irdnyitani a folyamatokat, hogy csoportunk sikeresen végezze munkajat;
& egyértelmien fogalmazza meg a célokat;

& nem akar mindent egyediil eldonteni;

& fontosnak gondolja a csoport minden tagjanak munkajat;

& értékeli a folyamat soran felmeriils otleteket;

& a munka soran szerzett kiilsé informacidkat megosztja a csoport tagjaival;

& ligyesen 6sztonzi a csoportot;

& a csoporton beliili konfliktusok hatékony megoldasara torekszik;

& a feladatok kiosztasanal figyelembe veszi a tagok erdsségeit.



